
Sindicato dos Trabalhadores Administrativos em Capatazia nos Terminais 
Privativos e Retroportuários e na Administração em Geral dos Serviços 

Portuários do Estado de São Paulo

SINDAPORT

ASSEMBLEIA NA 
PRÓXIMA QUARTA, 

22/06, ÀS 18H30, NA 
SEDE DO SINDAPORT  
Todos os trabalhadores da empresa Rishis, REPRESENTADOS 

PELO SINDAPORT, estão con vo ca dos para assembleia na próxima 
quarta-feira, às 18h30, na sede do SINDICATO (Rua Júlio Conceição 
91, Vila Mathias). Vamos discutir e deliberar sobre a contraproposta 
encaminhada pela Rishis, referente a data base 2016. Compareça! 

Santos,16 de junho de 2016.

CAMPANHA SALARIAL 2016 - RISHIS 

1 - Garantia da data base;
2 - Reajuste salarial : A posição da Rishis é de oferecer 7,86% (80% do INPC do mês de abril) de reajuste sobre 
o salário praticado em 30/04/2016, com os devidos refl exos sobre as demais cláusulas econômicas.

3 - Plano de Saúde: A posição da Rishis é manter o valor atual de participação do colaborador, ou seja 20% do 
total para o titular e dependentes, não tendo a obrigatoriedade de participação do colaborador no plano de saúde.
4 – Alteração do Plano Odontológico : A posição da Rishis é de manter o plano adotado atualmente.

5 - Vale alimentação: A posição da Rishis é a de reajustar o valor para R$161,79.
6 - Vale Refeição: O valor praticado hoje é de R$21,00 dia trabalhado e, a posição da Rishis é de reajustar o 
valor para R$22,65 por dia trabalhado.

7 - Desconto do vale transporte: A posição da Rishis é de manter o valor do desconto conforme praticado 
atualmente.
8 - Turno de revezamento: A posição da Rishis é de manter a escala atual de trabalho de 08 horas diárias 220 horas.

9 – Adicional noturno : A posição da Rishis é de manter o valor atual de 35%.
10 - Adicional de periculosidade : A Rishis paga periculosidade para os cargos que comprovadamente devem 
receber periculosidade o adicional de 30%, como o Técnico Eletromecânico.

11 – Manutenção das demais cláusulas do ACT: A Rishis concorda em manter as demais cláusulas do ACT.

CONTRAPROPOSTA DA EMPRESA RISHIS 


