SINDAPORT

Sindicato dos Trabalhadores Administrativos em Capatazia nos Terminais
Privativos e Retroportuarios e na Administragao em Geral dos Servigos Portuarios
do Estado de Sao Paulo

Santos, 02 de maio de 2018.

CAMPANHA SALARIAL 2018
RUMO LOGISTICA

ASSEMBLEIA SEGUNDA,
07/05, AS 19 HORAS,
NO SINDAPORT

Assembleia com os trabalhadores da Rumo Logistica, REPRESENTADOS
PELO SINDAPORT, na proxima segunda-feira, 07 de maio, as 19 horas, em segun-
da convocac¢ao. Compareca ao SINDICATO (Rua Julio Concei¢ao 91, Vila Mathias)

para analisar mais uma proposta salarial oferecida pelo terminal.

Acordo coletivo

R$ 24,00 por dia no meées
R$ 720,00 meés

Itens >017/2018 Proposta
Reajuste 1,87 2%
Quantidade de tiquetes - R$ 750,00
VRV A

R$ 25,00 por dia no meés
Reajuste de 4,86%

Auxilio Miaterno
Infantil

R$ 219,50
Filhos até 6 anos e 11 meses
de idade

R$ 303,00
Reajuste de 36,7 2% Filhos
ate 7 anos de idade

Auxilio Filho
Deficiente

R$ 219,50
Filho deficiente menor de
18 anos

R$ 303,00
Reajuste de 36,7% Filhos
ate 7 anos de idade

Demais clausulas Renovar

s. NDAPO RT Sindicato dos Trabalhadores Administrativos em Capatazia

nos Terminais Privativos e Retroportuarios e na Administracao
Fundado em 14 de maio de 1933 em Geral dos Servicos Portuarios do Estado de Sao Paulo

Rua Julio Conceigcao, 91 - Vila Mathias - Santos/SP - Telefax: (13) 4009-0300 - www.sindaport.com.br

EDITAL DE CONVOCACAO _
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Pelo presente edital ficam convocados todos os trabalhadores representados pelo SIN-
DAPORT, empregados da empresa RUMO LOGISTICA OPERADORA MULTIMODAL
S/A, que se ativam na prestacao de servicos administrativos de capatazia e na adminis-
tracao em geral dos servicos portuarios, para se reunirem em Assembleia Geral Extraor-
dinaria, em nossa sede social, situada na Rua Julio Conceicdo n° 91, em Santos/SP, no
dia 07/05/2018, segunda-feira, as 18h00, em primeira convocacao, com maioria absoluta
dos interessados, ou uma hora mais tarde, as 19h00, em segunda convocagdo, com
qualquer numero de presentes, a fim de deliberarem sobre a seguinte:
ORDEM DO DIA

1) Tomar conhecimento, discutir e deliberar sobre proposta apresentada pela empresa,
referente a data-base de 01/02/2018;

2) Autorizar a diretoria do Sindicato a negociar e firmar Acordo Coletivo de Trabalho ou
instaurar dissidio coletivo, se for o caso.

Santos, 04 de maio de 2018

EVERANDY CIRINO DOS SANTOS
Presidente




